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Liste des activites pratiquees
Les activites que je pratique dans mon metier sont les suivantes

Je <verbe d’action> <nature de l’activite> recurrence niveau d’interaction
(de « 1 = tous les jours » a « 5 = Exceptionnellement »)  (de « 1 = Seul(e) » a « 3 = en groupe »)
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Reutilisez la liste des activites partiquees et integrez-les a la matrice ci-dessous

Matrice d’automatisation des activites
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Matrice Devoir / Savoir / Vouloir
Reutilisez la liste des activites partiquees et integrez-les a la matrice ci-dessous
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Matrice de classification des decisions
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Matrice SWOT (forces / faiblesses)

S W O T

FORCES (S)

✓ Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit. 

✓ Maecenas porttitor 

congue massa. 

✓ Fusce posuere, magna 

sed pulvinar ultricies, 

purus lectus malesuada 

libero, sit amet commodo 

magna eros quis urna. 

✓ Nunc viverra imperdiet 

enim. Fusce est. 

OPPORTUNITES

✓ Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit. 

✓ Maecenas porttitor 

congue massa. 

✓ Fusce posuere, magna 

sed pulvinar ultricies, 

purus lectus malesuada 

libero, sit amet commodo 

magna eros quis urna. 

✓ Nunc viverra imperdiet 

enim. Fusce est. 

FAIBLESSES (W)

▪ Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit. 

▪ Maecenas porttitor 

congue massa. 

▪ Fusce posuere, magna 

sed pulvinar ultricies, 

purus lectus malesuada 

libero, sit amet commodo 

magna eros quis urna. 

▪ Nunc viverra imperdiet 

enim. Fusce est. 

MENACES (T)

▪ Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit. 

▪ Maecenas porttitor 

congue massa. 

▪ Fusce posuere, magna 

sed pulvinar ultricies, 

purus lectus malesuada 

libero, sit amet commodo 

magna eros quis urna. 

▪ Nunc viverra imperdiet 

enim. Fusce est. 
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Carte d’empathie
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Matrice des intelligences multiples
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Matrice d’Eisenhower (priorisation des actions)
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Passage a l’acte et 
transformation des 

competences imminents !

(n’hesitez pas a faire passer le lien de cette presentation☺)
contact : www.linkedin.com/in/romain-rabier

Modele de slide : https://www.slidescarnival.com/

http://www.linkedin.com/in/romain-rabier

